
台南市紅瓦厝國小學校衛生委員會設置要點 

壹、依  據： 

學校衛生法第五條之規定。 

貳、目  的： 

1、透過學校衛生委員會彼此協調、聯繫，群策群力，共同達到學校衛生工

作的預期成果。 

2、配合教育改革之理念與目標，落實全人教育，推廣學生終身學習理

念，充分發展潛能及促成自我實現，培養身心健全發展的國民。 

參、學校衛生委員會組織圖： 
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肆、學校衛生委員會成員職掌： 

一、校    長：1、綜理學校衛生工作。 

              2、核定學校衛生工作計畫，並領導實施。 

              3、籌措學校衛生經費，以充實各項衛生設備。 

              4、召開暨主持學校衛生委員會。 

              5、負責與校外有關機構之聯繫與合作事宜。           

二、學務主任：1、協助校長籌組並負責學校衛生委員會有關工作。 

                     2、促進社區各有關機構之聯繫與合作，辦理學校衛生工作。 

                     3、推動學校健康教育及各項健康活動。 

       三、衛生組長：1、協助主任推動學校衛生委員會有關工作事宜。 

                     2、協助健康中心辦理各項衛生保健工作及業務推展。 

                     3、負責校園環境衛生事項。 

       四、生教組長：1、校安中心回報。 

                     2、協助健康中心各項健康服務。 

       五、體育組長：協助健康中心各項健康服務。 

六、護理師：依學校衛生法與護理人員法規定執行學校衛生護理業務： 

1、主持學校健康中心一切事務。 

              2、擬訂健康中心工作計畫並執行與評值。 

              3、妥善處理教職員生緊急傷病，並做成記錄備查與運用。 

4、負責接洽、準備並協助健康檢查及缺點矯治等工作。 

              5、對於慢性病學生應加強管理與照護。 

6、配合衛生行政單位辦理全校教職員生預防接種事宜。 



              7、配合防疫單位辦理學校傳染病防治及管理事宜。 

              8、定期測量學生身高、體重、視力等工作。 

              9、運用社區資源，促進學校衛生保健工作之推展。 

              10、負責管理健康中心各項記錄並統計、分析與運用。 

              11、協助搜集或編製衛生教育資料，並提供諮詢。 

              12、協助維護校區之環境衛生安全。 

              13、協助推展學校健康教育、急救教育及各項衛生活動。 

              14、協助辦理學校衛生委員會有關工作。 

              15、其他學校衛生保健相關事宜。 

七、教務處及各班導師： 

1、落實執行學校衛生委員會所訂定之計畫。 

              2、協助學校醫護人員實施學生保健工作。 

              3、實施健康觀察，如發現學生有健康問題，應與學校護理

人員、學生家長，或其他有關人員聯繫。 

              4、講授健康教育，隨時指導學生，期使學生實踐健康生活。 

              5、協助保持教室內環境衛生及良好師生關係。 

              6、身體力行為一健康的好榜樣。 

              7、推動學校健康教育及各項健康活動。 

              8、聯繫家長明瞭學校衛生工作之實施及促進家庭學校間之 

合作關係。 

八、總務主任：1、協助保持校園內之環境衛生與安全。 

2、協助辦理學校環境衛生及有關整潔活動器材之準備 (如

洗手設備、衛生器材的維護及修繕…等) 。 



 

   九、輔導室：1、協助導師學生心理健康輔導事宜。 

             2、協助聯繫義工媽媽的支援。 

伍、開會時間：1.每學期開學前召開會議，討論下學期學校衛生保健    

做法與活動。 

              2.由主任委員視學校需求與時機召開會議。 

陸、本辦法未竟之處，另行開會研議修訂之。 

柒、本辦法經校長核可、校務會議通過後實施，修正時亦同。 

 

 

 

 

 



 

 

 



五、主席致詞：各業管人員說明業務推展情況。 

               

六、業務報告： 

護理師：1.今年登革熱疫情比往年嚴峻，目前台南市已有 2,000 名

以上的案例，預計於8/31週一朝會全校進行登革熱宣導。 

        2.本學期 10 月份進行全校流感疫苗預防接種。 

          10/12(週一)進行一、四年級學童健康檢查活動。  

        3.為防開學後暴發流行傳染病將加強宣導。 

        4. 為防範一年級新生事故意外傷害，本校於學生 8/31 開

學典禮會後進行校園意外防治宣導。 

衛生組長：配合護理師辦理流感、腸病毒、登革熱、事故意外傷害 

宣導。    

七、報告事項： 

八、討論事項： 

  1.案由：本校 104 學年度第 1學期衛教宣導計畫案，提請討論。 

說明：健康中心本學期辦理高年級正確用藥、全民健保宣導，並請長

榮大學保健營養學系進行均衡飲食宣導，預計以宣導短片撥

放、話劇及有獎徵答為主軸，塑造學生正確的觀念，並配合各

班導師及教務處的教學與宣導，達到全面性的效果。 

 



   決議：1.請學務處協助健康中心辦理該項活動。 

         2.相關活動細節應於教師集會時稍做說明。 

九、臨時動議： 

十、散會：（ 14 時 30  分） 


